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GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL DO AMAZONAS-ADS, em Manaus, 18 de maio de 2022.

MICHELLE MACEDO BESSA
Presidente da Agência de Desenvolvimento Sustentável do Amazonas

<#E.G.B#89603#29#91431/>

Protocolo 89603
<#E.G.B#89613#29#91441>

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 006/2021.
Processo Administrativo nº. 018502. 0000343/2022-ADS CONTRATADA: 
UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARÉ. CNPJ: 05.342.580/0001-19 
OBJETO: Prestação de serviços de recrutamento e seleção de estagiários 
de nível superior. VIGÊNCIA: 12 meses, a contar de 10 de maio de 2022. 
VALOR GLOBAL: R$ 197.328,00 (Cento e noventa e sete mil, trezentos 
e vinte e oito reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: 2022NE0000493, de 
03/05/2022 FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Parecer Jurídico nº. 144/2022 - PJ/
ADS, datado de 26/04/2022. GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA AGÊNCIA 
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO AMAZONAS-ADS, em 
Manaus, 18 de maio de 2022.

MICHELLE MACEDO BESSA
Presidente da Agência de Desenvolvimento Sustentável do Amazonas

<#E.G.B#89613#29#91441/>

Protocolo 89613
<#E.G.B#89616#29#91444>

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 013/2021.
Processo Administrativo nº. 018502. 0000544/2022-ADS, CONTRATADA: 
D M DE AGUIAR EIRELI. CNPJ: 07.908.761/0001-95, OBJETO: Aditivo de 
prazo por mais 12 (doze) meses, a contar de 17/05/2022, dos Serviço de 
Locação de Tendas. VALOR GLOBAL: R$ 265.680,00 (Duzentos e sessenta 
e cinco mil, seiscentos e oitenta reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: 
2022NE0000367, de 19/04/2022. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº. 
13.303/2016 e Parecer Jurídico 119/2022 PJ/ADS.
GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DO AMAZONAS-ADS, em Manaus, 18 de maio de 2022.

MICHELLE MACEDO BESSA
Presidente da Agência de Desenvolvimento Sustentável do Amazonas

<#E.G.B#89616#29#91444/>

Protocolo 89616

Companhia Amazonense de 
Desenvolvimento e Mobilização de 

Ativos -  CADA.
<#E.G.B#89626#29#91454>

ATA DA 17ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRA-
ÇÃO DA COMPANHIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO E 

MOBILIZAÇÃO DE ATIVOS - CADA
Em 13/05/2022, às 10h, no formato virtual, por meio de videoconferência. 
Convocados na forma do Art. 11, §1º do Estatuto Social da Companhia, 
presentes os conselheiros que a assinam esta ata, atendendo o quórum 
de instalação da reunião nos moldes do Art. 11, § 3º do Estatuto Social. 
Assumiu a presidência dos trabalhos a presidente do Conselho de Admi-
nistração MÉRCIA NOGUEIRA MONTEIRO ALVES, e como secretário 
ALBERTO PACHECO DA SILVA LADEIRA na forma do que preceitua o 
Art. 11, § 3º do Estatuto Social da Companhia. Os Conselheiros aprovaram, 
por unanimidade de votos dos presentes e sem quaisquer restrições, a 
lavratura da presente ata sob a forma de sumário. Examinadas as matérias 
constantes da ordem do dia, foram tomadas as seguintes deliberações: 
Os membros do Conselho de Administração, em sua totalidade, tomam 
ciência dos projetos em andamento na Companhia, ora apresentados 
pela Diretoria Operacional; Os membros do Conselho de Administração 
acataram e aprovaram, por unanimidade de votos o pedido de renúncia 
da Sra. KÁTIA MARIA PAULA DE ANDRADE BARRONCAS, do cargo de 
Diretor Administrativo da Companhia; Os membros do Conselho de Ad-
ministração aprovaram, por unanimidade de votos, a eleição da senhora 
JULIANA MARIA MELAZI GIRARDI VARGAS, para o cargo de Diretor Ad-
ministrativo na forma do que dispõe o Art. 142, inciso II da Lei 6.404/76 
c/c Art. 6º do Estatuto Social da Companhia. A diretora ora eleita aceitou 
sua nomeação, declarando ter conhecimento do art. 147 da Lei 6.404/76 e 
alterações posteriores e consequentemente, não estar incurso em nenhum 
dos crimes previstos em lei que o impeça de exercer atividades mercantis. 
Assim sendo, a diretora foi investida em seu cargo, após o cumprimento das 
formalidades legais, para o mandato que se encerrará em 02 de dezembro 
de 2022, na forma do Art. 14 do Estatuto Social desta Companhia. Por fim, 
em decorrência do cargo antecedente da diretora, ora eleita, proceder-se-á 
a suspensão do atual contrato de trabalho, na forma do que dispõe o art. 50, 
§ 4º do Regimento Interno dessa companhia, enquanto durar o mandato. 
Ficam arquivados na sede da Companhia os documentos que respaldaram 

as deliberações tomadas pelos membros do Conselho de Administração ou 
que estejam relacionados às informações prestadas durante a reunião. Nada 
mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada, sendo a presente Ata lavrada 
por meio de processamento eletrônico, a qual depois de lida e aprovada 
foi assinada por todos os conselheiros presentes. Manaus, 13 de maio de 
2022. Mércia Nogueira Monteiro Alves (Presidente do Conselho). Alberto 
Pacheco da Silva Ladeira (Secretário). Acram Salameh Isper Jr. Alex Del 
Giglio. Antonio Aluizio Brasil Barbosa Ferreira. Adriano Mendonça Ponte. 
Divaldo Martins da Costa. Edilene de Souza Godinho Teixeira.

ACRAM SALAMEH ISPER JR
Diretor-Presidente da Companhia Amazonense de Desenvolvimento e 

Mobilização de Ativos
<#E.G.B#89626#29#91454/>

Protocolo 89626

Companhia de Saneamento do 
Amazonas – COSAMA

<#E.G.B#89750#29#91576>

Espécie: 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 031/2021. Assinatura: 16.05.2022. 
Partes: Companhia de Saneamento do Amazonas - COSAMA e a empresa 
Imediato Obras de Saneamento e Serviços de Saúde Ltda. Objeto: 
Reequilíbrio econômico e financeiro com alteração no valor global. Valor 
unitário: R$108.944,07 (Cento e oito mil, novecentos e quarenta e quatro 
reais e sete centavos) Quantidade: 100 (cem). Fundamento: Ata de Registro 
de Preço nº 13/2021, PE nº 30/2021, Aditivo artigo 71, 72 e 81 todos da Lei 
nº 13.303/2016, processo nº 2019/2022. Dotação Orçamentária: Recursos 
Próprios. Manaus, 17.05.2022.

ARMANDO SILVA DO VALLE
Diretor-Presidente da Companhia de Saneamento do Amazonas - 

COSAMA
<#E.G.B#89750#29#91576/>

Protocolo 89750

2101-7500

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO


