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ACORDO DE COOPERAGAO N° 001/2022
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO E
MOBILIZAGAO DE ATIVOS - CADA AE A
CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq

A COMPANHIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZAGAO DE
ATIVOS - CADA, empresa publica, constituida sob a forma de Sociedade Andnima,
criada pela Lei Estadual n® 5.054, com as alteracdes promovidas pela Lei n.° 5.219, de
31 de agosto de 2020, com sede na Rua Belo Horizonte, n° 19 — Adriandpolis
Ed. The Place Business Center, 1° Andar, Sala 107
CEP: 69057-060 - Manaus-AM, inscrito no CNPJ n°® 40.182.478/0001-02, doravante
denominado CADA, neste ato representado por seu Diretor Presidente, ACRAM
SALAMEH ISPER JR, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°
16768434, e inscrito no CPF n° 525.635.962-20, nomeado pela Assembleia Geral de
Constituigdo da Companhia, em 02 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial
do Estado em 20 de janeiro de 2021; e por sua Diretora Administrativa, JULIANA MARIA
MELAZI GIRARDI VARGAS, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade n°
3523004-5 e inscrita no CPF n° 303.175.478-60, nomeada na 172. Reuni&o do Conselho
de Administragdo da Companhia, em 13 de maio de 2022, publicada no Diario Oficial do
Estado em 19 de maio de 2022 e a CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA FIPECq,
Associacao sem fins lucrativos, inscrita(o) no CNPJ sob no 04.955.204/0001-37, com
sede no SGAN Qd. 601, Mddulo H, Térreo salas 60 a 62, Edificio ION, L2 Norte,
Brasilia/DF, doravante denominada FIPECq VIDA, neste ato devidamente representada
por seu Presidente, ANTONIO SEMERARO RITO CARDOSO, brasileiro, casado,
inscrito no CPF/MF sob o n° 337.736.297-53, portador do RG n° 3.134.852 IFP/RJ, e por
sua Gerente de Gestdo da Saude, GLEIDE ROSA DOS SANTOS CHAVES, brasileira,
casada, inscrita no CPF/MF sob o n° 493.120.901-78, portadora do RG n°® 717.232
SSP/DF,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, em
observancia as disposi¢des da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n°
8.726, de 27 de abril de 2016, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente ACORDO DE COOPERAGAO tem por objeto formalizar o ingresso do
COMPANHIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZAGAO DE
ATIVOS — CADA, no quadro de Instituidoras por Adesdo da FIPECq Vida, a fim de
proporcionar o acesso de seus empregados publicos, ativos e inativos, aos Planos e
Programas Assistenciais oferecidos pela CAIXA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
FIPECq FIPECq Vida, desde que estes optem por pertencer ao quadro
associativo, passando a condicao de ASSOCIADO.

Paragrafo Primeiro — A participagcdo dos empregados publicos da CADA, nos planos
assistenciais disponibilizados por intermédio deste Acordo fica condicionada a
subscri¢cao individual do “Formulario de Inscrigao” e demais formularios de adesao

ao plano de saude coletivo ou outros planos assistenciais.

Paragrafo Segundo - Constituem parte integrante deste ACORDO DE
COOPERAGAO, como se nele estivesse inscrito, o Estatuto e os Regulamentos da
FIPECq Vida.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do
presente Acordo deCooperagao, bem como da documentacao técnica que dele resulte,

cujos dados neles contidos acatam os participes.

Paragrafo unico: Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddao de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hip6tese de termo aditivo prevista
no inciso |, caput, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverao ser
formalizados por aditamento ao Acordo de Cooperagao, sendo vedada a alteragao do

objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA -
CADA,

Constituem responsabilidades da CADA, para a execugao do presente Acordo:

l. acompanhar a execugao da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto
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neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 e nos demais

atos normativos aplicaveis;

I. assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugao do objeto
da parceria, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade;

[I. divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo, mediante

procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

V. zelar para que n&o haja compartiihamento de recurso patrimonial da
ADMINISTRACAO PUBLICA na execucdo da parceria, tendo em vista que ndo ocorreu

chamamento publico no caso concreto;

V. enviar a FIPECq VIDA os seguintes dados:

a) Arquivo inicial, em meio eletrébnico com dados pessoais e cadastrais dos
servidores ativos e inativos e seu respectivo grupo familiar, constantes dos Programas

Assistenciais;

b) Lista dos servidores admitidos apds o inicio do Acordo, contendo o nome

completo e dados pessoais do recém-admitido;

c) Relacdo dos servidores demitidos e/ou aposentados, integrantes do

Programas Assistenciais, contendo os dados pessoais e o motivo de desligamento.

CLAUSULA QUARTA -DAS OBRIGAGOES DA FIPECq VIDA
Constituem obrigac¢des exclusivas da FIPECq Vida:

|. executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado
o disposto neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 e nos
demais atos normativos aplicaveis;

Il. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo
do objeto da parceria;

1. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro necessario ao cumprimento dos seus compromissos na execugao do objeto
da parceria;

V. permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, dos

Este documento foi assinado digitalmente por Gleide Rosa Dos Santos Chaves, Antonio Semeraro Rito Cardoso e Geisielen Cristina
Silva De Macedo.
Para verificar as assinaturas va ao site https://portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 075A-8FE8-9577-7E43.

Folha: 90

Este documento foi assinado digitalmente por Gleide Rosa Dos Santos Chaves, Antonio Semeraro Rito Cardoso e Geisielen Cristina Silva De Macedo.

Para verificar as assinaturas va ao site https://portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 075A-8FE8-9577-7E43.
Documento C774.3619.75BF.9D86 assinado por: Caroline Gongalves Sebben:94099774287 em 24/05/2022 as 09:05 utilizando assinatura por login/senha.



Documento C774.3619.75BF.9D86 assinado por: Flavia de Paiva Brandi:97776688215 em 14/10/2022 as 10:33 utilizando assinatura por login/senha.

orgaos de controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a execucao a parceria, bem como aos locais de execug¢ao do
seu objeto; e

V. apresentar o Relatorio de Execugao do Objeto, no prazo de 60 (sessenta)

dias apds o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS
Para a execugao do objeto do presente Acordo ndo havera transferéncia de recursos
entre os PARTICIPES. As acdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas
por intermédio de instrumento especifico.

Paragrafo unico. O objeto deste instrumento n&o envolve a celebracdo de comodato,
doacdo de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial da
ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS
Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagao

empregaticia nem acarretardo quaisquer 6nus aos PARTICIPES.
CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacgao sera de 5 (cinco) anos a partir da data

de publicacio no Diario Oficial do Estado do Amazonas.
CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Este Acordo podera ser rescindido por mutuo consentimento ou em face de
superveniéncia de impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou
ainda por conveniéncia de qualquer um dos PARTICIPES, mediante notificagdo, por
escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo,

exceto no tocante a seu objeto, devendo os casos omissos serem resolvidos pelos
PARTICIPES.
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CLAUSULA DECIMA - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

A FIPECq Vida apresentara o Relatorio de Execugéo do Objeto - Relatorio de Atividades,

anualmente a ser aprovado em Assembleia Geral até o més de junho.

Paragrafo primeiro. O Relatério de Execugado do Objeto devera conter:

| - descricdo das agbes desenvolvidas para a execugdo do objeto, para demonstrar o
alcance dos resultados esperados;

Il - documentos de comprovagao da execugédo do objeto, tais como relatério anual de
atividades, balango patrimonial, demonstragdes financeiras, parecer dos auditores
independentes e parecer do Conselho Fiscal da Associacéo;

Paragrafo segundo - A competéncia para a apreciacdo do Relatério de Execugao do
Objeto - Relatério de Atividades é da autoridade competente para celebrar a parceria,

com possibilidade de delegacgdo.

Paragrafo terceiro - Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja comprovado
no processo pela existéncia de documentacao suficiente apresentada pela FIPECq Vida
ou pelo teor de documento técnico oficial produzido pela ADMINISTRACAO PUBLICA
atestando a execugao do objeto, o administrador publico podera decidir pelo imediato
arquivamento do processo, sem necessidade de apresentacado do Relatorio de Execugao
do Objeto.

Paragrafo quinto - A apreciagdo do Relatério de Execugdo do Objeto - Relatério de
Atividades ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagao
pela FIPECq Vida.

| - O prazo de analise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.
Il - O transcurso do prazo sem que o relatorio tenha sido apreciado:

a) nao impede que a FIPECq Vida participe de chamamentos publicos ou celebre

novas parcerias;

b) ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagao a

que se adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecugao do objeto.

Paragrafo sexto - Caso o Relatério de Execucdo do Objeto - Relatorio de Atividades e
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o conjunto de documentos existentes no processo nao sejam suficientes para comprovar
a execucdo do objeto da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera decidir pela
aplicacdo das sangbes previstas na Lei n. 13.019/2014 ou pela adogdo de outras
providéncias previstas em legislacao especifica, garantida a oportunidade de defesa

prévia.

Paragrafo sétimo - A FIPECq Vida devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente

ao da apresentacgao do Relatério de Execugéo do Obijeto.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANGOES

A execucgao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento,
com o disposto na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 ou nas disposicoes
normativas aplicaveis pode ensejar aplicagao a FIPECq Vida, garantida prévia defesa,

das sancgdes previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA
PUBLICAGAO

Este Acordo de Cooperacao tera eficacia a partir de sua publicacdo, devendo a
COMPANHIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZACAO DE
ATIVOS — CADA, publicar seu extrato no Diario Oficial do Estado do Amazonas, nos
termos do artigo 38 da Lei n. 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGACAO

Os PARTICIPES poderdo divulgar sua participagdo no presente Acordo, sendo
obrigatéria a manutencdo da logomarca da FIPECq Vida em toda e qualquer divulgagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS
As situacdes nao previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum

acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucéo do presente Acordo de Cooperagao que nao

puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverao ser
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encaminhadas ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico do 6rgao ou entidade
publica federal, sob a coordenagéo e supervisao da Camara de Conciliagdo e Arbitragem
da Administracdo Federal — CCAF, o6rgao da Advocacia-Geral da Unido, para prévia
tentativa de conciliagao e solucao administrativa de duvidas de natureza eminentemente
juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a
organizagaoda sociedade civil se fazer representar por advogado, observado o disposto
no inciso XVlldo caput do art. 42 da Lei n® 13.019, de 2014, no art. 88 do Decreto n°
8.726, de 2016, e em Ato do Advogado-Geral da Unido.

Paragrafo unico - Nao logrando éxito a tentativa de conciliagéo e solugdo administrativa,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagao o
foro da Secgao Judiciaria da Justica Federal, nos termos do inciso | do art. 109 da
Constituicao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia, 20 de maio de 2022.

Assinado de forma digital

Acram Salameh por Acram Salameh Isper Jr
Ispel’ Ir Dados: 2022.05.20 12:18:02

-04'00'
ACRAM SALAMEH ISPER JR
DIRETOR-PRESIDENTE
Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilizagao de Ativos — CADA

Assinado de forma digital por JULIANA
JULIANA MARIA MELAZI MARIA MELAZI GIRARDI

GIRARDI VARGAS:30317547860 VARGAS:30317547860
Dados: 2022.05.20 12:09:13 -04'00'

JULIANA MARIA MELAZI GIRARDI VARGAS
Diretora Administrativa
Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilizagao de Ativos — CADA

ANTONIO SEMERARO RITO CARDOSO
Presidente
Caixa de Assisténcia Social da FIPECq — FIPECq Vida
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GLEIDE ROSA DOS SANTOS CHAVES

Gerente de Gestao da Saude
Caixa de Assisténcia Social da FIPECq — FIPECq Vida
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TESTEMUNHAS

Nome
CPF:
Nome
CPF
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://portaldeassinaturas.com.br/Verificar/075A-8FE8-9577-
7E43 ou va até o site https://portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento € valido.

Caodigo para verificacao: 075A-8FE8-9577-7TE43

Hash do Documento
0539599A7686512C5B857F4B98FF5FC6D2D9A4BC142B38347130368E536B63A0

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 24/05/2022 é(s&o) :

@ Gleide Rosa Dos Santos Chaves (GERENTE DE GESTAO DA
SAUDE) - 493.120.901-78 em 23/05/2022 11:55 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Antonio Semeraro Rito Cardoso (PRESIDENTE) - 337.736.297-53
em 20/05/2022 16:34 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Geisielen Cristina Silva De Macedo (ADVOGADA) - 011.155.861-
14 em 20/05/2022 15:23 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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