& AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DECRETO N.° 42.707, DE 1.° DE SETEMBRO DE 2020
(Atualizado com o Decreto Estadual AM 47.236 de 11 de abril de 2023 -
Alteracao do Estatuto da CADA)

APROVA o Estatuto da
Companhia Amazonense de
Desenvolvimento e Mobilizagao
de Ativos — CADA, e da outras

providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio

da competéncia que lhe confere o artigo 54, inciso IV, da Constituicao Estadual,

CONSIDERANDO a edigdo da Lei n.° 5.054, de 27 de dezembro de
2019, que “AUTORIZA o Poder Executivo a constituira Companhia Amazonense
de Desenvolvimento e Mobilizagdo de Ativos - CADA.”, com as alteracdes
promovidas pela Lei n.° 5.219, de 31 de agosto de 2020;

CONSIDERANDO que o artigo 5.° da Lei n.° 5.054, de 27 de dezembro
de 2019, estabelece que o Estatuto Social da Companhia Amazonense de
Desenvolvimento e Mobilizagdo de Ativos sera aprovado por Decreto
Governamental;

CONSIDERANDO as manifestacbes da Procuradoria Geral do Estado,
constante do Parecer n.° 42/2020, da Assessoria Juridica da Secretaria de
Estado da Fazenda, contida na Nota Técnica n.° 075/2020- ASSEJ/SEA/SEFAZ
e da Consultoria Técnico- Administrativa da Secretaria de Estado de
Administracido e Gestao;

CONSIDERANDO o} que consta do Processo n.°
01.01.011101.00006928.2020
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DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Estatuto Social da Companhia Amazonense de
Desenvolvimento e Mobilizacdo de Ativos — CADA, na forma do Anexo Unico
deste Decreto.

Art. 2.° Revogadas as disposi¢gdes em contrario, este Decreto entra em

vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus,
1.2 de setembro de 2020.
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ANEXO UNICO

ESTATUTO SOCIAL DA
COMPANHIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZAGAO
DE ATIVOS - CADA

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1.° A Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilizagao de Ativos
— CADA, Empresa Publica, constituida sob a forma de Sociedade Anbnima,
criada pela Lei Estadual n.° 5.054, de 27 de dezembro de 2019, com as
alteragdes promovidas pela Lei n.° 5.219, de 31 de agosto de 2020, integrante
da Administragao Indireta do Poder Executivo Estadual, é regida pelo presente
estatuto, pela Lei Federal n.® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei Federal

n.° 13.303, de 30 de junho de 2016 e pelas demais disposigdes legais aplicaveis.
§ 1.° O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado.

§ 2.° A Companhia tem sede no Municipio de Manaus, Estado do Amazonas, na
Rua Belo Horizonte, n° 19, Sala 107, 1° andar, Ed. The Place Business Center,
Adriandpolis, Manaus — AM, CEP 69057-060, e um escritério de representacao
na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo.

Art. 2.° A Companhia tem como objeto social auxiliar o Poder Executivo na
promoc¢ao do desenvolvimento econdmico e social ambientalmente sustentaveis
do Estado do Amazonas e na otimizagao do fluxo de recursos financeiros, para
o financiamento de projetos prioritarios, em conformidade com a Lei Estadual n.°
5.054, de 27 de dezembro de 2019.
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§ 1.° Para a consecugao do seu objeto social, a Companhia podera:

| - firmar convénios, instrumentos de cooperacdo e contratos, inclusive de
prestagdo de servigos, com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica da
Unido, dos Estados, dos Municipios e particulares, especialmente nas areas de
saude, educacéo, transportes, seguranca e meio ambiente, que tenham por
objetivo:

a) realizar investimentos prioritarios no Estado do Amazonas;

b) instituir parcerias publico-privadas e concessodes;

c) elaborar estudos técnicos para a inclusdo de projetos no Programa
Estadual de Parcerias Publico-Privadas;

Il — emitir e distribuir, publicamente, quaisquer titulos e/ou valores
mobilidrios, observadas as normas emanadas da Comissdo de Valores
Mobiliarios — CVM,;

lll — contrair empréstimos e financiamentos, no mercado nacional ou
internacional;

IV — adquirir, alienar e dar em garantia ativos, créditos, titulos e valores
mobiliarios;

V - administrar e explorar economicamente ativos estaduais;

VI - auxiliar o Tesouro Estadual na captacao de recursos financeiros;

VIl — estruturar e implementar operacdes, que visem a obtengao de recursos,
junto ao mercado de capitais;

VIl — auxiliar o Estado, na realizagdo de investimentos em infraestrutura e nos
servigos publicos estaduais, em geral;

IX —auxiliar o Estado na atividade de conservagao e manutencgao de seus bens;
X - colaborar, apoiar e viabilizar os projetos de concessao, de parcerias
publico-privadas, de locagcdo de ativos e de outros instrumentos similares,
podendo, para tanto, assumir obrigagdes ou prestar garantias;

Xl - participar de outras sociedades, cujo objeto social seja compativel com

suas finalidades;
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Xll - desenvolver agdes voltadas para a geragdo de ativos ambientais nas
seguintes areas:

a) o sequestro, a conservagao, a manutengdo e o aumento do estoque e a
diminui¢ao do fluxo de carbono;

b) a conservagéo da beleza cénica natural;

c) a conservagao da sociobiodiversidade;

d) a conservagao das aguas e dos servigos hidricos;

e) a regulagao do clima;

f) a valorizagao cultural e do conhecimento tradicional ecossistémico; e

g) a conservagao e o melhoramento do solo.

Xlll - desenvolver estratégias voltadas a captagdo de recursos financeiros e
investimentos nos programas, subprogramas e planos de ag¢ao vinculados aos
servicos ambientais;

XIV - captar recursos financeiros oriundos de fontes publicas, privadas ou
multilaterais, sob a forma de doacdes e/ou investimentos e criar os planos de
agao e projetos a eles relacionados;

XV - assessorar a concepgao e a execugao de projetos especiais de servigos
ambientais, por expressa solicitagdo dos potenciais proponentes;

XVI - executar diretamente programas, subprogramas, planos de agao e projetos
ou estabelecer parcerias para a criagao e execugao de subprogramas, planos de
agao e projetos de servigos ambientais;

XVII - gerir e alienar, na medida de suas competéncias, os ativos e créditos
resultantes dos servigos e produtos ecossistémicos oriundos dos programas,
subprogramas, planos e projetos;

XVIII - constituir subsidiarias e participar de outras sociedades, cujo objeto social
seja compativel com as suas finalidades;

XIX - desenvolver estudos e levantamentos econdmicos e sociais;

XX - promover, colaborar, apoiar e viabilizar a pesquisa basica ou aplicada de
carater cientifico ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos,

Servigos ou processos;


Alberto
Realce
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XXI - realizar quaisquer atividades que sirvam de instrumento para a conquista

dos objetivos enunciados nos incisos anteriores.

§ 2.° A Companhia tem orgamento independente do Poder Executivo, sendo

custeada com recursos proprios.

§ 3.° A Companhia tem como diretrizes:

| — 0 uso dos recursos naturais, com responsabilidade e conhecimento técnico,
para protecao e integridade do sistema climatico, em beneficio das presentes e
futuras geracoes;

Il — a precaucgédo para evitar ou minimizar as causas das mudancgas do clima e
mitigar seus efeitos negativos;

lll — o respeito aos conhecimentos e direitos dos povos indigenas, populag¢des
tradicionais e extrativistas, bem como aos direitos humanos reconhecidos e
assumidos pelo Estado Brasileiro perante a Organizacao das Nag¢des Unidas e
demais compromissos internacionais;

IV — o fortalecimento da identidade e o respeito a diversidade cultural, com o
reconhecimento do papel das populagdes extrativistas e tradicionais, povos
indigenas e agricultores na conservagédo, preservagao, uso sustentavel e
recuperacao dos recursos naturais, em especial, da floresta;

V - o fomento a cooperagdo nacional e internacional, tendo por objetivo a
interoperabilidade e o reconhecimento das atividades, das ag¢des, dos servigos,
dos produtos e dos créditos resultantes dos programas;

VI — a observagao da Lei Federal n.° 12.187, de 29 de dezembro de 2009, que
institui a Politica Nacional Sobre Mudanca do Clima, assim como das politicas
nacionais e normas gerais que venham a regular os incentivos e pagamentos
por servicos ambientais e da Lei Estadual n.° 3.135, de 5 de junho de 2007, que
instituiu a Politica Estadual sobre Mudancas Climaticas, Conservacao Ambiental

e Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas;
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VIl - a justica e a equidade na reparticdo dos beneficios econdmicos e sociais
oriundos dos produtos e servigos vinculados aos programas; e

VIl - a transparéncia, a eficiéncia e a efetividade na administragado dos recursos
financeiros, com participagdo social na formulagdo, gestdo, monitoramento,

avaliagao e revisdo do Sistema e de seus programas, subprogramas e projetos.

Art. 2.°-A. Constituem recursos da CADA:

| - recursos provenientes dos contratos de prestacdo de servigos relacionados
ao seu objeto social;

Il - recursos provenientes dos contratos, convénios e acordos celebrados para o
atendimento das suas finalidades;

lll - recursos provenientes de outros contratos, convénios e acordos que celebrar
com entidades nacionais e internacionais;

IV - rendimentos de aplicagdes financeiras que realizar;

V - alienagdes de bens patrimoniais;

VI - doagdes, legados, subvengdes e outros recursos que lhe forem destinados
por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;

VII - recursos provenientes dos rendimentos, do Fundo de Parcerias Publico-
Privadas do Estado do Amazonas (FPPP), que superarem o indice IPCA,;

VIl - rendas provenientes de outras fontes.

Art. 2.°-B. A CADA podera, para a consecuc¢ao de seus objetivos, celebrar
convénios com orgaos e entidades da Administracdo Publica do Estado do
Amazonas, bem como dos demais entes federativos, e contratar, mediante
processo licitatorio e observada a legislagao pertinente, servigos especializados

de terceiros.

Art. 2.°-C. Os orgéos e entidades da Administracdo Publica Estadual Direta e
Indireta deverao contratar prioritariamente com a CADA os servicos relacionados

ao objeto e finalidades sociais da empresa.
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CAPITULOII
DO CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 3.° O capital social integralizado e subscrito € de R$10 milhdes (dez milhdes
de reais), dividido em 10 (dez) milhdes de agdes ordinarias, todas nominativas e

sem valor nominal.

§ 1.° Independentemente de reforma estatutaria, o capital social podera ser
aumentado até o limite de R$2.000.000.000,00 (dois bilhdes de reais),
representado por agdes ordinarias nhominativas e sem valor nominal, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracido e ouvindo-se, antes, o Conselho

Fiscal.

§ 2.° A integralizagao do capital social podera ser:

I —em moeda corrente nacional,

Il — com bens, créditos e direitos de titularidade do Estado do Amazonas;

Il — em agdes de emissdo de companhias, nas quais o Estado detenha
participagdo minoritaria ou o controle acionario, limitada, nestas ultimas, ao
numero de agdes que assegurem, de forma direta ou indireta, a manutencéao do

controle acionario pelo Estado.
§ 3.° E vedada a emissdo de partes beneficiarias e acdes preferenciais.

Art. 4.° A cada acéao ordinaria correspondera 01 (um) voto nas deliberagdes da

Assembleia Geral.
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CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 5.° A Assembleia Geral sera convocada, instalada e deliberara na forma da

lei, sobre todas as matérias de interesse da Companhia.

§ 1.° A Assembleia Geral também podera ser convocada pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou pela maioria dos membros do Conselho de

Administracdo, em exercicio.

§ 2.° Compete, privativamente, a Assembleia Geral, deliberar sobre a emissao
de acbes ou debéntures, assim como a emissao de titulos quaisquer pela

Companhia, ressalvado o disposto no Inciso |l do artigo 12 deste Estatuto Social.

§ 3.° A Assembleia Geral sera presidida, preferencialmente pelo Presidente do
Conselho de Administragcdo ou, na sua falta, por qualquer outro membro do
Conselho de Administracéo presente, indicado pelo Presidente do Conselho de

Administragéo ou, alternativamente, eleito pela maioria dos demais conselheiros.

§ 4.° O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os presentes, um ou

mais secretarios, facultada a utilizacdo de assessoria propria na Companhia.

§ 5.° A ata da Assembleia Geral sera lavrada na forma de sumario, conforme
previsto no artigo 130, §1.°, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 6.° A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo, um
Diretor-Presidente, uma Diretoria Administrativa e uma Diretoria Operacional, a
serem eleitos de acordo com as disposicdes da Lei Federal n.° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 7.° O Conselho de Administragcdo é 6rgao de deliberagdo colegiada,

responsavel pela orientacdo superior da Companhia.

Art. 8.° O Conselho de Administracdo sera composto por 07 (sete) membros,
eleitos pela Assembleia Geral, mediante indicacdo do Governador, todos com
mandato de 02 (dois) anos, sendo permitidas 03 (trés) recondugdes consecutivas
e com mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as
contas do exercicio social em que foram eleitos, sendo certo que, em caso de
nao indicacdo de novos membros, pelo acionista controlador, até a referida
Assembleia Geral, os mandatos serdo prorrogados até a eleicdo de novos

membros ou reeleicdo dos existentes.

§ 1.° Cabera a Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administragdo
designar seu Presidente, ndo podendo a escolha recair na pessoa do Diretor-

Presidente da Companhia, que também for eleito Conselheiro de Administragao.

§ 2.° Os membros do Conselho de Administragdo e os indicados para os cargos
de Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Operacional serao

escolhidos entre cidadaos de reputacdo ilibada e de notério conhecimento,
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devendo ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas a, be ¢

do inciso |, e, cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e lll:

| — ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de atuagédo da empresa
publica ou da sociedade de economia mista ou em area conexa aquela para a
qual forem indicados em funcéo de direcao superior; ou

b) 04 (quatro) anos, ocupando, pelo menos, um dos seguintes cargos:

1.  cargo de direcdo ou de chefia superior, em empresa de porte ou objeto
social semelhante ao da empresa publica ou da sociedade de economia mista,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis
hierarquicos nao estatutarios mais altos da empresa;

2. cargo em comissdo ou fungdo de confianga, equivalente a DAS-4 ou
superior (Poder Executivo Federal), ou, no caso do Poder Executivo do Estado
do Amazonas, cargo AD-1, ou equivalente nos demais poderes, no setor publico;
3. cargo de docente ou de pesquisador, em areas de atuagcdo da empresa
publica ou da sociedade de economia mista;

c) 04 (quatro) anos de experiéncia, como profissional liberal, em atividade
direta ou indiretamente vinculada a area de atuagcdo da empresa publica ou
sociedade de economia mista;

Il — ter formacéo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;
e

llll - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade, previstas nas alineas
do inciso | do caput do artigo 1.° da Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de
1990, com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n.° 135, de 04 de
junho de 2010.

Art. 9.° O Conselheiro de Administracdo que receber gratuitamente do Estado,

em carater fiduciario, alguma acgédo de emissdo da Companhia, fica impedido de
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aliena-la ou onera-la a terceiros, devendo restitui-la imediatamente apds deixar

0 cargo, sob pena de apropriagdo indébita.

Art. 10. Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro de Administragéo, antes
do término do mandato, o proprio Conselho de Administracdo podera deliberar
sobre a escolha do substituto, para completar o mandato do substituido, ficando
a deliberagéao sujeita a ratificagao posterior da Assembleia Geral.

Art. 11. O Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da

Companhia.

§ 1.° As reunides do Conselho de Administragao serdo convocadas pelo seu
Presidente, ou pela maioria dos Conselheiros de Administragcao, em exercicio,
ou, ainda, a pedido da Diretoria Executiva, mediante o envio de correspondéncia
escrita ou eletrbnica a todos os Conselheiros de Administragcdo, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias e a indicagdo dos assuntos a serem

tratados.

§ 2.° O Presidente do Conselho de Administragdo devera zelar para que os
Conselheiros de Administracdo recebam individualmente, com a devida
antecedéncia em relacdo a data da reunido, a documentacdo contendo as
informacdes necessarias para permitir a discussao e deliberacdo dos assuntos
a serem tratados, incluindo, quando for o caso, a proposta da Diretoria Executiva

e as manifestagcdes de carater técnico e juridico.

§ 3.° As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a
presenca da maioria dos seus membros, em exercicio, cabendo a presidéncia

dos trabalhos ao Presidente do Conselho de Administracdo ou, na auséncia
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deste, a outro Conselheiro, indicado pelo Presidente ou, alternativamente, eleito

pela maioria dos presentes.

§ 4.° Quando houver motivo de urgéncia, o Presidente do Conselho de
Administracdo podera convocar as reunides extraordinarias, com qualquer
antecedéncia, ficando facultada sua realizagdo por via ndo presencial ou outro
meio idéneo de manifestacdo de vontade do Conselheiro de Administracéo
ausente, cujo voto sera considerado valido, para todos os efeitos, sem prejuizo

da posterior lavratura e assinatura da respectiva ata.

§ 5.° O Conselho de Administrag&o deliberara por maioria simples de votos dos
presentes a reunido, prevalecendo, em caso de empate, a proposta que contar

com o voto do Conselheiro de Administracao que estiver presidindo os trabalhos.

§ 6.° As reunides do Conselho de Administracdo serdo secretariadas por quem
o0 seu Presidente indicar e todas as deliberacbes constardao de ata lavrada e
registrada em livro préprio, sendo encaminhada coépia daquela a Secretaria de

Estado da Fazenda, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da sua aprovagao.

§ 7.° Sempre que contiver deliberacbées destinadas a produzir efeitos perante

terceiros, o extrato da ata sera arquivado no registro de comércio e publicado.

Art. 12. Além das atribuigbes previstas em lei, compete, ainda, ao Conselho de
Administracio:

| — deliberar sobre 0 aumento do capital social, dentro do limite autorizado
pelo estatuto, fixando as respectivas condigdes de subscrigao e integralizacao,
obedecendo o consignado no § 2.° do artigo 3.

Il — deliberar sobre a declaracdo de juros sobre o capital proprio ou

distribuicao de dividendos, por conta do resultado do exercicio em curso, de



f‘z AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

exercicio findo ou de reserva de lucros, sem prejuizo da posterior ratificacéo da
Assembleia Geral;
1] — conceder licengcas aos diretores, observada a regulamentagao

pertinente;
v — aprovar o seu regimento interno e o da Diretoria Executiva;
\'} — autorizar a companhia a adquirir suas préprias ag¢des, observada a

legislacdo vigente e ouvindo-se, previamente, o Conselho Fiscal,;

Vi — manifestar-se, previamente, sobre qualquer proposta da Diretoria
Executiva ou assunto a ser submetido a Assembleia Geral;

VII - avocar o exame de qualquer assunto compreendido na competéncia da
Diretoria Executiva e, sobre ele, expedir orientacdo de carater vinculante;

VIl - avaliar os principais riscos da empresa e verificar a eficacia dos
procedimentos de gestéo e controle;

IX — autorizar, previamente, a celebragdo de quaisquer negocios juridicos,
quando o valor envolvido ultrapassar a R$100.000,00 (cem mil reais);

X — aprovar o planejamento estratégico da Companhia, apresentado pela
Diretoria Executiva, que contera a estratégia de longo prazo, atualizada com
analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 05 (cinco) anos,
as diretrizes de acdo, metas de resultado e indices de avaliagdo de desempenho;
Xl — aprovar o plano de negécios, apresentado pela Diretoria Executiva, para
0 exercicio anual seguinte, com indicagao dos respectivos projetos e assungao
de metas especificas;

Xl - aprovar o plano de negdcios, apresentados pela Diretoria Executiva,
para o préximo biénio;

Xl - promover, anualmente, a analise do atendimento das metas e
resultados na execucgao do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo,
devendo publicar suas conclusdes e informa-las a Assembleia Legislativa e ao
Tribunal de Contas do Estado, excluindo-se dessa obrigagéo as informacdes de
natureza estratégica, cuja divulgagcdo possa ser comprovadamente prejudicial

aos interesses da empresa;
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XIV - aprovar a contratagdo de seguro de responsabilidade civil em favor dos
administradores, desde que a proposta seja previamente aprovada pela
Assembleia Geral, observado o artigo 32 deste Estatuto;

XV - determinar, anualmente, a elaboracdo das cartas de governanca
corporativa e a de compromissos de consecugao de objetivos de politicas
publicas e subscrevé-las;

XVI - aprovar e revisar, anualmente, a elaboracgdo e divulgagéo da politica de
transacdes com partes relacionadas;

XVII - elaborar a politica de distribuicao de dividendos, a luz do interesse
publico que justificou a criagdo da empresa, submetendo-a a Assembleia Geral;
XVIIl - deliberar, anualmente, sobre a proposta de Participagdo nos Lucros e
Resultados, destinada aos empregados, levando em consideragéo o atingimento
das metas dos planos estratégico e de negécios, submetendo-a a aprovacgao da
Assembleia Geral;

XIX - escolher e destituir os auditores independentes; e

XX - aprovar politica de pessoal, proposta pela Diretoria Executiva, que seja
estruturante ou impligue em aumento de despesas, incluindo, mas niao se
limitando a estrutura organizacional basica da Sociedade, negociagéo coletiva
de dissidio e beneficios, abertura de concurso publico e homologagéo de planos

de carreira.

Art. 13. A remuneragao dos membros do Conselho de Administragéo sera fixada
pela Assembleia Geral que os eleger, observados os termos da Lei Federal n.°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, da Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho
de 2016 e deste Estatuto.
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CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 14. A Diretoria Executiva sera composta por 03 (trés) Diretores, ocupando
os cargos de Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Operacional,
todos com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitidas 03 (trés) recondugdes

consecutivas, contadas de sua elei¢gao

§ 1.° Caso a Diretoria Executiva seja composta por 02 (dois) membros, o cargo

de Diretor-Presidente sera cumulado com um dos demais cargos.

§ 2.° Fica instituido, ainda, o cargo de Diretor de Relagdes com Investidores, que
sera acumulado pela Diretoria Operacional, quando da necessidade do registro
da Companhia, como companhia aberta, perante a Comissdo de Valores
Mobiliarios.

§ 3.° Os membros da Diretoria Executiva devem participar, na posse e
anualmente, de treinamentos especificos sobre legislagdo societaria e mercado
de capitais, divulgacédo de informagdes, controle interno, cddigo de conduta, a
Lei Federal n.° 12.846, de 1.° de agosto de 2013, e demais temas relacionados

as atividades da Companhia.

Art. 15. Na vacancia, auséncias e impedimentos temporarios, o Diretor-
Presidente sera substituido pelo Diretor Operacional.

Art. 16. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinaria e extraordinariamente, por

convocacgao do Diretor-Presidente.

§ 1.° As reunides da Diretoria Executiva serao instaladas com a presencga de,

pelo menos, metade dos diretores em exercicio, considerando-se aprovada a
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matéria que obtiver a concordancia do Diretor-Presidente e de um dos demais

diretores.

§ 2.° As deliberacbes da Diretoria Executiva constarao de ata, lavrada em livro

proprio, e assinada por todos os presentes.

§ 3.° O Diretor-Presidente podera, no ato de convocagao para a reunido, facultar
a participagcdo dos Diretores, por via nao presencial ou outro meio de
comunicagao, que possa assegurar a participacao efetiva e a autenticidade do

seu voto.

§ 4.° O Diretor que participar virtualmente da reuniao sera considerado presente
e seu voto valido para todos os efeitos legais, sem prejuizo da posterior lavratura

e assinatura da respectiva ata.

Art. 17. Além das atribuicdes definidas em lei, compete a Diretoria Executiva:

| — elaborar e submeter a aprovacao do Conselho de Administracao:

a) aavaliagao do resultado de desempenho das atividades da Companhia;
b) relatérios trimestrais da Companhia, acompanhados dos balancetes e
demais demonstragdes financeiras;

¢) anualmente, a minuta do relatério da administragdo, acompanhado do
balanco patrimonial e demais demonstragdes financeiras e respectivas notas
explicativas, com o parecer dos auditores independentes e do Conselho Fiscal e
a proposta de destinacado do resultado do exercicio;

d) o Regimento Interno da Diretoria Executiva e os regulamentos da
Companhia;

e) proposta de aumento do capital e de reforma do Estatuto Social, ouvido o
Conselho Fiscal, quando for o caso;

Il — aprovar:

a) o plano anual de seguros da Companhia, quando existente;
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b) residualmente, dentro dos limites estatutarios e desde que n&o implique em
aumento de custos para a Companhia, tudo o que se relacionar com atividades
da Companhia e que néo seja de competéncia privativa do Diretor-Presidente,
do Conselho de Administragao ou da Assembleia Geral;

Il — autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo
Conselho de Administracgéo:

a) atos de renuncia ou transagéo judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios
ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegagao da pratica desses
atos pelo Diretor-Presidente ou qualquer outro Diretor;

b) as aquisicées, alienagbes, oneragbes de bens do ativo permanente,
compromissos financeiros, transacoes, bem como a celebragao de contratos de
valores superiores a R$50.000,00 (cinquenta mil reais) até o limite de
R$100.000,00 (cem mil reais), quando deverdo ser submetidos a aprovagao do
Conselho de Administracdo da Companhia, nos termos do inciso X do artigo 12
deste Estatuto Social.

§ 1.° Compete ao Diretor-Presidente:

| — representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo constituir, para esse fim, procurador com poderes especiais, inclusive
poderes para receber citacdes iniciais e notificagdes, observado o disposto no
artigo 18 deste Estatuto;

Il — representar institucionalmente a Companhia, nas suas relagcbes com
autoridades publicas, entidades publicas e terceiros em geral,

. - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - coordenar as atividades da Diretoria Executiva;

V - expedir atos e resolugdes, que consubstanciem as deliberagdes da
Diretoria Executiva ou que delas decorram;

VI - coordenar a gest&o ordinaria da Companhia, incluindo a implementagao
das diretrizes e o cumprimento das deliberacbes tomadas pela Assembleia

Geral, pelo Conselho de Administragao e pela Diretoria Executiva;
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VIl - coordenar as operagcdes no mercado de capitais e outras operacdes
financeiras;

VIll - coordenar as atividades dos demais Diretores.

IX - designar um Comité Consultivo de Povos Indigenas e Comunidades

Tradicionais, formado por trés entidades indigenas, uma entidade quilombola e
uma entidade de extrativistas, para assessorar a Presidéncia quanto ao

cumprimento das salvaguardas ambientais.

§ 2.° Compete ao Diretor Administrativo as atividades de suporte, descritas
abaixo:

I - planejamento, gestdo e suprimento de recursos financeiros;

Il — controladoria;

lll — contabilidade;

IV - controle de endividamento;

V gestdo de recursos humanos;

VI - infraestrutura.

§ 3.° Compete ao Diretor Operacional:

I — a conducdo das atividades operacionais e juridicas da Companhia,
incluindo, sem limitacdo, o assessoramento a Diretoria Administrativa, quando
da conducdo de procedimentos licitatérios, da celebragcdo de contratos e da
aprovacao de operacdes no mercado de capitais e outras operacgdes financeiras;
Il — a condugdo das atividades para o atingimento do objeto social da
Companhia, dentro da sua competéncia, descritas no § 1.° do artigo 2.° deste
Estatuto;

lll - Tecnologia da Informagao.

§ 4.° O Diretor de Relagdes com Investidores sera responsavel pelo

relacionamento com investidores e pela divulgacédo de informagdes relevantes,
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devendo observar, estritamente, os deveres estabelecidos na Politica de

Divulgacgéo de Informagdes da Companhia.

Art. 18. A Companhia obriga-se, perante terceiros:

I - pela assinatura de 02 (dois) diretores;

Il — pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os
poderes constantes do respectivo instrumento de mandato; e

lll — pela assinatura de 01 (um) diretor ou 01 (um) procurador, conforme os
poderes constantes do respectivo instrumento do mandato, exclusivamente para

a pratica de atos especificos, nos termos do § 2.° deste artigo.

§ 1.° Os instrumentos de mandato serdo outorgados por instrumento publico,

com prazo determinado de validade, e especificardo os poderes conferidos
§ 2.° Apenas as procuragdes para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

§ 3.° A Companhia podera ser representada por apenas 01 (um) diretor ou 01
(um) procurador, nos seguintes casos:

| - quando o ato a ser praticado impuser representagéo singular, hipétese em
que ela sera representada por qualquer diretor ou procurador com poderes
especiais;

Il - quando se tratar da representacdo da Companhia, pelo Diretor de
Relagdes com Investidores, quando eleito, perante a Comissao de Valores
Mobiliarios, entidades administradoras de mercados organizados, investidores
ou quaisquer outros destinatarios das informacgdes produzidas pela Companhia
e que, por forca da regulamentacdo em vigor, sejam de responsabilidade
daquele diretor;

. - nos casos de correspondéncias que nao criem obrigagbes para a
Companhia e no caso da pratica de atos de simples rotina administrativa,

inclusive os praticados perante reparticdes publicas, sociedades de economia
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mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas Estaduais,
Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, Justica do Trabalho,
INSS, Caixa Econdmica Federal, FGTS e seus bancos arrecadadores e outros

de idéntica natureza.

Art. 19. Sera instituida avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores e dos membros de conselho,
observados os seguintes quesitos minimos:

I - exposicédo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a eficacia da
acao administrativa;

Il - contribuicdo para o resultado do exercicio;

lll - consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e

atendimento a estratégia de longo prazo;

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20. A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento permanente,

com as competéncias e atribui¢cdes previstas em lei.

Art. 21. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos, e igual
numero de suplentes, com mandato de 02 (dois) anos, permitidas 02 (duas)
reconducdes consecutivas, eleitos, anualmente, pela Assembleia Geral

Ordinaria.

Paragrafo unico. Na hipétese de vacancia ou impedimento de membro efetivo,

assumira o respectivo suplente.
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Art. 22. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros ou

pela Diretoria Executiva, lavrando-se ata em livro préprio.

Art. 23. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, e ndo podera ser inferior, para cada membro
em exercicio, a dez por cento da que, em média, for atribuida a cada diretor, ndo

computados beneficios, verbas de representacao e participacio nos lucros.

CAPITULO VIII
DAS REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 24. Os membros dos 6rgaos estatutarios deverdo comprovar que possuem
capacidade profissional, técnica ou administrativa, experiéncia compativel com
o cargo, idoneidade moral e reputacdo ilibada, mediante a apresentagéo de

curriculo, que permanecera arquivado na sede da Companhia.

Art. 25. Os membros dos 6rgaos estatutarios seréo investidos em seus cargos,

mediante assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1.° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a sua
eleicdo, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgéo para o
qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagao de, pelo menos, um
domicilio para recebimento de citacbes e intimagbes de processos
administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, sendo permitida a

alteracado do domicilio indicado, somente mediante comunicacio escrita.

§ 2.° A investidura ficara condicionada a apresentacao de declaragao de bens e
valores, na forma prevista na legislacdo estadual vigente, que devera ser

atualizada anualmente e ao término do mandato.
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Art. 26. Salvo na hipdtese de renuncia ou destituicdo, considera-se
automaticamente prorrogado o mandato dos membros dos érgéos estatutarios,

até a posse dos respectivos substitutos.

Art. 27. A remuneragao dos membros dos 6rgaos estatutarios sera fixada pela
Assembleia Geral e ndo havera acumulacdo de proventos ou quaisquer
vantagens, em razao das substituicdes que ocorram em virtude de vacancia,

auséncias ou impedimentos temporarios, nos termos deste Estatuto.

Art. 28. Os diretores poderao solicitar ao Conselho de Administracao
afastamento por licenca ndao remunerada, desde que por prazo nao superior a

03 (trés) meses, a qual devera ser registrada em ata.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, LUCROS,
RESERVAS E DISTRIBUIGAO DE RESULTADOS

Art. 29. O exercicio social coincidira com o ano civil, findo o qual a Diretoria

Executiva fara elaborar as demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 30. Os titulares de agdes ordinarias terao direito ao dividendo minimo
obrigatdrio, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do

exercicio, apos as deducgdes admitidas em lei.

§ 1.° O dividendo obrigatério podera ser pago pela Companhia, sob a forma de
juros sobre o capital proprio.



& AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

§ 2.° A Companhia podera levantar balangos intermediarios ou intercalares, para
efeito de distribuicdo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital
préprio.

§ 3.° As demonstragdes financeiras deverao conter notas explicativas sobre os
dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecugao dos

fins de interesse coletivo ou de seguranga nacional.

CAPITULO X
DA LIQUIDACAO

Art. 31. A Companhia entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei,
competindo a Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidacao

e nomear o liquidante, fixando sua remuneragao.

CAPIiTULO XI
DO MECANISMO DE DEFESA

Art. 32. A Companhia podera contratar seguro de responsabilidade civil, em
favor dos membros dos érgéos estatutarios, empregados em cargos de gestao
e, mediante aprovagao do Conselho de Administracdo, em favor de prepostos e
mandatarios (em conjunto ou isoladamente, “Beneficiarios”) para cobertura de

responsabilidade, decorrente do exercicio de suas fungoes.

§ 1.° Enquanto a Companhia n&o contratar seguro referido no caput deste artigo,
a Companhia assegurara aos Beneficiarios a defesa técnica em processos
judiciais, extrajudiciais e administrativos, propostos durante ou apds os

respectivos mandatos, por atos relacionados ao exercicio de suas fungdes.
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§ 2.° As condigbes e as limitagbes da garantia objeto do §1.° deste artigo serao
determinadas em documento escrito, conforme modelo aprovado pela

Assembleia Geral e firmado entre a Companhia e cada um dos Beneficiarios.

CAPITULO Xl
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 33. O Comité de Auditoria Estatutario € 6rgdo auxiliar do Conselho de

Administracado, ao qual se reportara, diretamente.
§ 1.° Compete ao Comité de Auditoria Estatutario:

| — opinar sobre a contratacao e destituicao de auditor independente;

Il — supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequacdo de tais
servigos as necessidades da empresa publica ou da sociedade de economia
mista;

lll — supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboracédo das demonstragdes financeiras da CADA,;
IV — monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno,
das demonstragdes financeiras e das informagdes e medi¢des divulgadas pela
da CADA,;

V - avaliar e monitorar exposi¢des de risco da CADA, podendo requerer, entre
outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneragao da administragao;

b) utilizagao de ativos da CADA;

¢) gastos incorridos em nome da CADA;
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VI — avaliar e monitorar, em conjunto com a administracéo e a area de auditoria
interna, a adequacao das transag¢des com partes relacionadas;

VIl — elaborar relatério anual, com informacdes sobre as atividades, os
resultados, as conclusbes e as recomendacoes do Comité de Auditoria
Estatutario, registrando, se houver, as divergéncias significativas entre
administragdo, auditoria independente e Comité de Auditoria Estatutario, em
relagdo as demonstragdes financeiras;

VIl - avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os
calculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios
mantidos pelo fundo de penséo, quando a CADA for patrocinadora de entidade
fechada de previdéncia complementar.

§ 2.° O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir meios para receber
denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas a CADA, em matérias

relacionadas ao escopo de suas atividades.

§ 3.2 O Comité de Auditoria Estatutario devera se reunir, quando necessario, no
minimo, bimestralmente, de modo que as informagdes contabeis sejam sempre

apreciadas, antes de sua divulgacéo.

§ 4.° A CADA devera divulgar as atas das reunides do Comité de Auditoria

Estatutario.

§ 5.° Caso o Conselho de Administragado considere que a divulgagao da ata
possa por em risco interesse legitimo da CADA, a instituicdo divulgara apenas o

extrato das atas.

§ 6.° A restricao prevista no paragrafo anterior ndo sera oponivel aos orgaos de
controle, que terdo total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do Comité de

Auditoria Estatutario, observada a transferéncia de sigilo.
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§ 7.° O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir autonomia operacional e
dotagdo orgamentaria anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo
Conselho de Administracdo, para conduzir ou determinar a realizacdo de
consultas, avaliagdes e investigagdes, dentro do escopo de suas atividades,
inclusive com a contratagdo e utilizacdo de especialistas externos

independentes.

§ 8.° Aremuneragao dos membros do Comité de Auditoria Estatutario sera fixada
pela Assembleia Geral, em montante n&o inferior a remuneragdo dos

Conselheiros Fiscais.

Art. 34. O Comité de Auditoria Estatutéario sera integrado por 03 (trés) membros,
em sua maioria independentes, com mandato de 03 (trés) anos, permitida 01

(uma) recondugéo consecutiva.

§ 1.° Sdo condigbes minimas para integrar o Comité de Auditoria Estatutario:

I - n&o ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeagao para o
Comité:

a) Diretor, empregado ou membro da CADA ou de sua controladora,
controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta;

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante, com funcdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de
auditoria na CADA;

Il — né&o ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou
por adogao, das pessoas referidas no inciso anterior;

Il — ndo receber qualquer outro tipo de remuneragcao da CADA ou de sua
controladora, controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou
indireta, que ndo seja aquela relativa a fungdo de integrante do Comité de

Auditoria Estatutario;
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IV —nao ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado,
ou de cargo em comissdo da pessoa juridica de direito publico, que exerga o
controle acionario da CADA, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeagao para

o Comité de Auditoria Estatutario.

§ 2.° Ao menos 01 (um) dos membros do Comité de Auditoria Estatutario deve

ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

§ 3.° O atendimento as previsdes deste artigo deve ser comprovado por meio de
documentacédo, a ser mantida na sede da CADA, pelo prazo minimo de 5 (cinco)
anos, contado a partir do ultimo dia de mandato do membro do Comité de

Auditoria Estatutario.

CAPITULO XIiI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. O regimento interno estabelecera a estrutura da organizagéo, o sistema
de funcionamento e a disciplina das opera¢des da Companhia Amazonense de

Desenvolvimento e Mobilizacdo de Ativos — CADA.

Art. 36. Os casos omissos no presente Estatuto, respeitada a legislagdo vigente,
serao decididos, nos limites de suas respectivas competéncias, pelo Conselho
de Administracdo, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou pela

Assembleia Geral.





